Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93,
20/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), &lanka 40. stavka 6. Zakona o kulturnim vijeéima i
financiranju javnih potreba u kulturi (,Narodne novine* broj 83/22), ¢lanka 29. Statuta Art-
kina, ¢lanka 58. Statuta Grada Rijeke ("Sluzbene novine Primorsko - goranske Zupanije” broj
24/09, 11/10 i 5/13 i "Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18 —
prodi§éeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25) te Zakljucka Gradonacelnice KLASA: 024-02/26-01/79-50,
URBROJ: 2170-1-02-00-26-2, od 30. lipnja 2026. godine, Grad Rijeka raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja Art-kina

Za ravnatelja Art-kina moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:

e zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliSni
studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim izjednacen studij iz podrucja
drustvenih ili humanisti¢kih znanosti ili umjetnickog podruéja kao i osoba s visokom
struénom spremom drustvenih ili humanistickih znanosti ili umjetnickog podrucja
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,Narodne novine® broj 119/22),

e najmanje pet godina radnog staZza u obavljanju poslova na podrugju audiovizualnih
djelatnosti ili najmanje deset godina radnog staZa u kulturi,

e znanje najmanje jednog svjetskog jezika,

¢ odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,Narodne novine“ broj 82/08 i 69/17).

Ravnatelj se imenuje na temelju predloZenog &etverogodi$njeg programa rada.
Ravnatelja imenuje i razrjie$uje Gradonacelnica, uz prethodno misljenje Upravnog vijeca.
Ravnatelj se imenuje na mandat od Cetiri godine i moze biti ponovno imenovan.

Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu na natjeéaj, kandidati su duzni priloZiti:

e Zivotopis,

e potvrdu o drzavljanstvu (preslika domovnice ili elektronicki zapis iz sustava e-Gradani,
preslika osobne iskaznice, preslika putovnice),

e ukoliko kandidat/kandidatkinja uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci
nisu istovjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni ( preslika vien¢anog lista
ili rodnog lista ili elektronicki zapis iz sustava e-Gradani),

e dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome, a kandidat/kandidatkinja koji je trazeni
stupanj obrazovanje stekao izvan Republike Hrvatske duzan je dostaviti presliku
diplome zajedno s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za predmetni jezik i pismo
te presliku rieSenja o nostrifikaciji odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojeg
je vidljivo koji je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno razinom
obrazovanja to u Republici Hrvatskoj izjednaéeno),



e dokaz o ukupnom radnom stazu (potvrda ili elektroni¢ki zapis podataka o
mirovinskom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

e dokaz o radnom staZu ostvarenom na poslovima u podruéju audiovizualne djelatnosti
u trajanju od pet godina ili deset godina u kulturi (preslika ugovora o radu, rjesenja ili
potvrda poslodavcaii sl.),

e dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika (preslika indeksa, potvrda, certifikat i sl.),

e uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili elektroni¢ki zapis iz sustava e-Gradani da
se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak koje ne smije biti starije
od petnaest dana od dana podnos$enja prijave i vlastoruéno potpisana izjava kojom se
potvrduje da kod kandidata/kandidatkinje ne postoji zapreka u smislu ¢lanka 239.
Zakona o trgovackim drustvima (,Narodne novine* broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00,
118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22,
114/22, 18/23, 130/23 i 136/24), odnosno odredbi ¢lanka 39. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 1 151/22 ),

e program rada Art-kina za Cetverogodi$nje razdoblje.

Zivotopis treba sadrzavati najmanje sljedeée podatke: ime i prezime kandidata/kandidatkinje,
adresu, broj telefona i adresu elektronicke poste za primanje obavijesti, opis dosadasnjeg
rada te iz njega treba biti vidljivo da kandidat/kandidatkinja zadovoljava sve uvjete natje€aja.

Sve isprave prilazu se u preslici, a od odabranog kandidata/kandidatkinje ce se, po potrebi,
zatraziti predocenje istih u izvorniku ili ovjerenoj presilici.

Dokumentacija dostavljena u preslici kao i dokumentacija iz sustava e-Gradani nece se
vracati kandidatima.

Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duzan/duzna je uz prijavu na natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kandidatkinja koji/a mozZe ostvariti pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natjecaj
duzan/duzna je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, i sve potrebne dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%2
Odokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%?20zapo%C5%A1ljavanju.pd
f

Kandidat/kandidatkinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ broj 84/21 i
13/26) uz prijavu na natje¢aj duzan/duzna je prilozZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze propisane ¢lankom 49. navedenog Zakona koji su dostupni na
poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20o0stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
Clankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine“ broj 157/13,152/14,39/18 i 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzan/duzna je



priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Natjietaj se objavljuie u ,Narodnim novinama“, Novom listu, Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje, te na mreznim stranicama Grada Rijeke i Art-kina.

Rok za podno$enje prijava na natjecaj je trideset dana od dana objave natje¢aja u ,Narodnim
novinama®“.

Pisane prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja podnose se u
zatvorenoj omotnici preporu¢enom posilikom na adresu: Grad Rijeka, Upravni odjel za
kulturu i kreativni razvoj, Titov trg 3, 51000 Rijeka, ili predaju neposredno u Pisarnicu Grada
Rijeke na adresi Titov trg 3, radnim danom od 8:30 sati do 15:30 sati, s naznakom: " Natjecaj
za imenovanje ravnatelja Art-kina — ne otvaraj".

Potpunom prijavom smatra se prijava koja je vlastoruéno potpisana i koja sadrzi sve podatke
i priloge navedene u ovom natjecaju. Osoba koja podnese nepotpunu i/ili nepravodobno
pristiglu prijavu i/ili ne ispunjava formalne natjeCajne uvjete, ne smatra se kandidatom u
postupku te se takva prijava nece razmatrati. Datumom prijave smatrat ¢e se dan primitka
ako je predana osobno, odnosno datum postanskog Ziga na omotnici u kojoj je dostavljena
prijava ukoliko je predana preporu¢enom postanskom posiljkom.

Zatrazit ¢e se potvrda iz kaznene evidencije Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije iz koje proizlazi kako kandidat/kandidatkinja zadovoljava pretpostavkama iz
¢lanka 39. Zakona o ustanovama.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natjeaja biti ¢e pozvani na razgovor radi prezentacije
cetverogodi$njeg programa rada te dodatnog utvrdivanja kvaliteta, sposobnosti, ciljeva i
motivacije za rad. O vremenu i mjestu razgovora kandidati ¢e biti pravodobno obavijeSteni
telefonskim ili elektroni¢kim putem. Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi razgovoru,
smatrat ¢e se da je povukao/povukla prijavu na natjecaj.

O rezultatima natjecaja prijavljeni kandidati e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od dana
isteka roka za podnos$enje prijava putem adrese elektroniCke poste navedene u prijavi na
natjeca;.

Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave kao i osobni podaci dostupni iz gore
navedenih priloga uz prijavu za natje¢aj prikupljaju se, objavljuju na internetskim stranicama i
obraduju iskljuéivo za potrebe provedbe javnog natje€aja sukladno vazeéim propisima o
zastiti podataka.

Ako se na raspisani javni natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
imenovan, javni natje€aj ¢e se ponoviti.

Grad Rijeka pridrzava pravo ponistiti natje€aj bez navodenja razloga.

GRADONACELNICA
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